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Oggetto: AVVISO DI SELEZIONE PUBBLICA PER IL CONFERIMENTO DI UN 

INCARICO DIRIGENZIALE A TEMPO DETERMINATO DI DIRETTORE DEL CONSIGLIO 

DI BACINO ROVIGO, AI SENSI DELL'ART. 110, COMMA 1, D.LGS. 267/2000.  

 

 

TERMINE PER LA PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE: 

ORE 16.30 DEL GIORNO 01/03/2021 

 

 

Il Direttore e Responsabile del Procedimento 

 

Visti 

- la Convenzione istitutiva del Consiglio di bacino “Rovigo” (di seguito anche solo “Ente”); 

- il vigente Regolamento per l’ordinamento generale degli uffici, delle dotazioni organiche e 

delle modalità di assunzioni dell’Ente; 

- il CCNL Area Dirigenza Comparto Regioni EE.LL.; 

- la delibera del Comitato di bacino n. 6 del 16-02-2021 che ha approvato lo schema del 

presente avviso; 

 

RENDE NOTO 

 

che si intende procedere al conferimento di un incarico a tempo determinato ai sensi dell'art. 

110, comma 1, D.Lgs. n. 267/2000 a persona di particolare e comprovata qualificazione 

professionale per la posizione di Direttore del Consiglio di bacino “Rovigo”: tale incarico ha 

durata di un anno decorrente dal 01-04-2021 ed è rinnovabile per un ulteriore anno. 

Nel corso di tale incarico al Direttore potrà essere conferita anche la funzione di Direttore 

del Consiglio di bacino Polesine. 

L'Ente si riserva la facoltà di modificare il contenuto dell’incarico dirigenziale, nel rispetto 

delle materie oggetto della presente selezione. 
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Sono garantite parità e pari opportunità tra uomini e donne per l'accesso al lavoro ed il 

trattamento sul lavoro, ai sensi dell’art. 27 del D.Lgs. 198/2006 “CODICE DELLE PARI 

OPPORTUNITÀ TRA UOMO E DONNA” e dell’art. 57 del D.Lgs. 165/2001. 

 

ART. 1 - CARATTERISTICHE DELLA POSIZIONE 

Il Direttore del Consiglio di bacino Rovigo e, ai sensi dell’art. 15, comma 2, della 

Convenzione istitutiva, assume la responsabilità della struttura operativa dell’Ente, il cui 

organico è attualmente previsto come segue:  

nr. 1 Dirigente 

nr. 3 dipendenti ascritti alla Cat. D 

nr. 2 dipendenti ascritti alla Cat. C 

Principali compiti del Direttore 

Ai sensi dell’art. 15, comma 2 della Convenzione istitutiva e dell’art. 12 del Regolamento per 

l’ordinamento generale degli uffici dell’Ente, il Direttore svolge le seguenti funzioni:  

a) assiste gli organi istituzionali dell’Ente;  

b) può essere delegato dal Presidente ad esercitare la rappresentanza legale dell’Ente;  

c) partecipa, senza diritto di voto, alle sedute dell’Assemblea e del Comitato di Bacino e ne 

redige i processi verbali;  

d) ha la responsabilità del personale e del funzionamento degli uffici;  

e) coordina l’attività tecnico-amministrativa e finanziaria dell’Ente;  

f) cura l’attuazione delle deliberazioni degli organi dell’Ente;  

g) esercita tutte le altre funzioni demandategli dai regolamenti;  

h) propone al Comitato il regolamento sull'ordinamento degli uffici, delle dotazioni organiche 

e delle modalità di assunzione;  

i) è responsabile dell’istruttoria dei provvedimenti qualora non proceda alla nomina dei 

responsabili dei servizi;  

j) comunica alla Regione eventuali inadempienze da parte degli Enti partecipanti al Bacino;  

k) trasmette gli atti fondamentali e, su richiesta, i verbali e le deliberazioni dell’Assemblea 

agli Enti partecipanti;  

l) provvede ad attuare gli indirizzi e gli obiettivi stabiliti dagli organi di governo dell’Ente;  

m) esercita i compiti di sovrintendenza sulla sfera gestionale e precisamente, perseguendo 

livelli ottimali di efficacia ed efficienza:  

- coordina l’attività dei responsabili dei servizi, se nominati, con poteri di sostituzione 

nei casi indicati nel Regolamento per l’ordinamento generale degli uffici dell’Ente;  
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- determina i criteri generali di organizzazione degli uffici, definendo in particolare 

l’orario di servizio, l’orario di apertura la pubblico e l’articolazione dell’orario 

contrattuale di lavoro;  

n) esercita, con la collaborazione di risorse apposite, tutte le funzioni in ordine alla gestione 

giuridica del personale;  

o) è responsabile di tutte le procedure di assunzione del personale, presiedendo le relative 

commissioni esaminatrici e stipulando i relativi contratti individuali di lavoro;  

p) è responsabile di tutte le procedure di gara ad evidenza pubblica per l’affidamento di 

appalti di lavori, forniture e servizi, presiedendo le relative commissioni di gara;  

q) adotta nei confronti dei dipendenti i provvedimenti di irrogazione delle sanzioni 

disciplinari, nel rispetto delle procedure e modalità previste dal D.Lgs. n. 165/2001 e 

successive modificazioni ed integrazioni e dal vigente C.C.N.L., con eccezione del 

“rimprovero verbale” che rimane di competenza di ogni responsabile del servizio, se 

nominato; u) la stipula dei contratti per conto dell’Ente;  

r) svolge i compiti del datore di lavoro ai sensi del D.Lgs. 81/2008 e successive modificazioni 

ed integrazioni. 

 

ART. 2 - REQUISITI RICHIESTI PER L'AMMISSIONE ALLA SELEZIONE 

Per l'ammissione alla selezione è richiesto il possesso dei requisiti di seguito specificati: 

Requisiti di ordine generale 

a) cittadinanza italiana (DPCM 174/1994); sono equiparati ai cittadini italiani gli italiani non 

residenti nella Repubblica ed iscritti all’AIRE;  

b) età non inferiore agli anni 18 e non superiore a quella prevista dalle vigenti disposizioni 

di legge per il conseguimento della pensione per raggiunti limiti di età;  

c) idoneità fisica alle mansioni da svolgere, fatta salva la tutela dei portatori di handicap di 

cui alla L. 194/1992  

d) essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva o di servizio militare per i 

candidati di sesso maschile  

e) pieno godimento dei diritti civili e politici;  

f) assenza di condanne penali definitive o provvedimenti del Tribunale o condanne o 

provvedimenti di cui alla L. 97/2001 che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in 

materia, la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione. Si precisa 

che, per i profili rilevanti ai fini della presente selezione, la sentenza prevista dall’art. 444 del 
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codice di procedure penale (c.d. patteggiamento) è equiparata a condanna ai sensi della 

Legge 475/1999;  

g) non essere esclusi dall’elettorato politico attivo e non essere stati destituiti o dispensati 

dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, 

ovvero dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera 

d) del testo Unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato 

(DPR 3/1957); 

h) non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità e inconferibilità previste dal D. Lgs. 

nr. 39/2013 al momento dell’assunzione in servizio. 

i) far parte attualmente del personale già in organico o a contratto di un ente pubblico; 

 

Requisiti di ordine speciale 

l) diploma di laurea specialistica magistrale (3+2 anni) o del previgente ordinamento (4/5 

anni) in materie tecniche; 

Possono altresì partecipare i candidati in possesso di titolo di studio dichiarato equipollente 

in base all'ordinamento previgente rispetto al DM 509/99 nonché equiparato in base al 

decreto interministeriale 9 luglio 2009 o a specifici provvedimenti che dovranno essere 

indicati dal candidato nella domanda di partecipazione a pena di esclusione.  

Per i titoli di studio conseguiti all'estero è necessario essere in possesso, alla data di 

scadenza del bando, dell'equiparazione degli stessi ad uno dei titoli di studio previsti per 

l'accesso, ai sensi dell'art. 38, comma 3, del D.Lgs. 165/2001 (l'equipollenza con il titolo di 

studio dovrà risultare da apposita ed idonea certificazione rilasciata dalle competenti autorità 

a norma di legge).  

m) esperienza professionale nell’ambito nel settore dei servizi pubblici locali in generale e 

del servizio di gestione dei rifiuti in particolare: 

- aver svolto attività in organismi ed enti pubblici o privati ovvero in aziende pubbliche 

o private con esperienza acquisita per almeno un triennio, anche non continuativo, in 

funzioni dirigenziali, in ambito attinente alla posizione oggetto di selezione. 

oppure 

- aver svolto esperienze di lavoro maturate per almeno un quinquennio, anche non 

continuativo, presso amministrazioni pubbliche, in posizioni funzionali previste per l'accesso 

alla dirigenza in ambito attinente alla posizione oggetto di selezione; 
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I requisiti generali e speciali prescritti dal presente articolo devono essere posseduti, a pena 

di esclusione, alla data di scadenza del termine stabilito nell’avviso di selezione per la 

presentazione delle domande. 

L’accertamento della mancanza di uno solo dei requisiti prescritti per l’ammissione alla 

selezione comporta, in qualunque tempo, la risoluzione del contratto. 

 

ART. 3 – COMPETENZE RICHIESTE 

l/La candidato/a deve possedere una approfondita conoscenza delle materie afferenti al 

servizio di gestione integrata dei rifiuti con specifico riferimento ai temi della regolazione, 

dell’affidamento del servizio, dell’elaborazione dei Piani economico-finanziari del servizio e 

del controllo sulla sua erogazione, in ambito sia nazionale che locale. 

l/La candidato/a deve altresì possedere le seguenti competenze trasversali: 

- capacità organizzative e manageriali nel gestire efficacemente le risorse umane, 

finanziarie e strumentali assegnate, in relazione agli obiettivi definiti e alle attività affidate, 

dimostrando flessibilità al mutare dei contesti di riferimento, spirito costruttivo nell'affrontare 

situazioni impreviste, capacità di risoluzione dei problemi e orientamento al risultato; 

- capacità di comunicare efficacemente e di governare la rete di relazioni, siano esse interne 

(collaboratori, personale di altri settori, Amministratori) o esterne; 

- corretto esercizio della leadership, capacità di mediare e negoziare per dirimere situazioni 

controverse afferenti alla propria area di responsabilità. 

 

ART. 4 - TERMINI E MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE CANDIDATURE 

Gli interessati alla selezione potranno presentare la domanda entro le ore 16.30 del 

01/03/2021 al Consiglio di Bacino Rovigo, esclusivamente per via telematica mediante una 

delle seguenti modalità: 

- pec al seguente indirizzo: egatorifiuti.rovigo@pecveneto.it 

- email al seguente indirizzo: segreteria@consigliobacinorovigo.it 

 

La domanda di partecipazione alla selezione e gli allegati dovranno essere in formato PDF. 

La domanda di partecipazione ed il curriculum vitae, da redigersi in formato europeo, 

dovranno altresì riportare in scansione la firma del candidato. 

Nella domanda di partecipazione, redatta in carta semplice esclusivamente secondo il 

modello Allegato A al presente avviso, i candidati devono dichiarare, sotto la propria 

C
O
N
S
I
G
L
I
O
 
D
I
 
B
A
C
I
N
O
 
R
O
V
I
G
O

P
r
o
t
o
c
o
l
l
o
 
P
a
r
t
e
n
z
a
 
N
.
 
2
0
9
/
2
0
2
1
 
d
e
l
 
1
7
-
0
2
-
2
0
2
1

A
l
l
e
g
a
t
o
 
1
 
-
 
C
o
p
i
a
 
D
e
l
 
D
o
c
u
m
e
n
t
o
 
F
i
r
m
a
t
o
 
D
i
g
i
t
a
l
m
e
n
t
e

C
o
n
s
i
g
l
i
o
 
d
i
 
B
a
c
i
n
o
 
V
R
N
O
R
D
 
p
r
o
t
.
 
n
.
 
0
0
0
0
3
7
5
 
d
e
l
 
1
7
-
0
2
-
2
0
2
1
 
a
r
r
i
v
o



 

CONSIGLIO di BACINO 
-ROVIGO- 

Ente di governo rifiuti per il Bacino di Rovigo 
 
 

Consiglio di Bacino Rifiuti “Rovigo” – Sede Legale: Viale delle Industrie 53/a – 45100 ROVIGO                                                 
– tel. 0425/423877 – fax 0425/423879 – PEC. egatorifiuti.rovigo@pecveneto.it  

C.F 93039560292 
 

responsabilità ed ai sensi degli artt. 46 e 47 del D.P.R. n. 445/2000, consapevoli delle 

sanzioni penali previste dall’art. 76 del citato D.P.R., quanto segue: 

- nome e cognome; 

- data e Comune di nascita, indirizzo di residenza; 

- codice fiscale 

- numero telefonico e/o numero di cellulare  

- indirizzo di posta elettronica cui deve essere inviata ogni comunicazione relativa alla 

presente procedura 

- il possesso della cittadinanza italiana 

- il Comune nelle cui liste elettorali è iscritto o i motivi della non iscrizione o cancellazione 

dalle liste medesime 

- di essere fisicamente idoneo/a allo svolgimento delle mansioni relative alla funzione da 

ricoprire, fatta salva la tutela dei portatori di handicap di cui alla L. 194/1992; 

- essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva o di servizio militare per i 

candidati di sesso maschile  

- di avere il pieno godimento dei diritti civili e politici  

- l’assenza di condanne penali definitive o provvedimenti del Tribunale o condanne o 

provvedimenti di cui alla L. 97/2001 che impediscano, ai sensi delle vigenti disposizioni in 

materia, la costituzione del rapporto di impiego con la pubblica amministrazione. Si precisa 

che, per i profili rilevanti ai fini della presente selezione, la sentenza prevista dall’art. 444 del 

codice di procedure penale (c.d. patteggiamento) è equiparata a condanna ai sensi della 

Legge 475/1999;  

- di non essere esclusi dall’elettorato politico attivo e non essere stati destituiti o dispensati 

dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, 

ovvero dichiarati decaduti da un impiego statale, ai sensi dell’art. 127, primo comma, lettera 

d) del testo Unico delle disposizioni concernenti lo Statuto degli impiegati civili dello Stato 

(DPR 3/1957)  

- non trovarsi in alcuna condizione di incompatibilità e inconferibilità previste dal D. Lgs. nr. 

39/2013 al momento dell’assunzione in servizio. 

- far parte attualmente del personale già in organico o a contratto di un ente pubblico; 

- il possesso di diploma di laurea specialistica magistrale (3+2 anni) o del previgente 

ordinamento (4/5 anni) in materie tecniche; 

- di aver maturato un’esperienza professionale nell’ambito nel settore dei servizi pubblici 

locali in generale e del servizio di gestione dei rifiuti in particolare, 
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- per aver svolto attività in organismi ed enti pubblici o privati ovvero in aziende pubbliche o 

private con esperienza acquisita per almeno un triennio, anche non continuativo, in funzioni 

dirigenziali, in ambito attinente alla posizione oggetto di selezione. 

oppure 

- per aver svolto esperienze di lavoro maturate per almeno un quinquennio, anche non 

continuativo, presso amministrazioni pubbliche, in posizioni funzionali previste per l'accesso 

alla dirigenza in ambito attinente alla posizione oggetto di selezione. 

 

Alla domanda di partecipazione il candidato deve obbligatoriamente allegare: 

a. curriculum vitae in formato europeo, datato e sottoscritto, con la specificazione del 

percorso formativo e culturale, dei titoli posseduti e delle principali esperienze lavorative 

maturate; 

b. scansione fronte retro di un documento di identità in corso di validità. 

Non sono ammesse altre modalità di presentazione della domanda di partecipazione. Il 

suddetto termine di invio della domanda è perentorio e fa riferimento all’orario del 

sistema informatico di acquisizione. Sono escluse le domande pervenute con modalità 

diverse e/o oltre il termine temporale su indicato. 

Con la domanda di partecipazione alla selezione, il candidato accetta senza riserve le 

condizioni del presente avviso, rilascia il proprio consenso al trattamento dei dati personali 

ai sensi del Regolamento UE 2016/679, ivi compresa l’eventuale pubblicazione dei propri 

dati nel rispetto di tale normativa e delle Linee Guida del Garante della Privacy. 

Il Consiglio di bacino si riserva la facoltà di verificare, anche a campione, la veridicità di 

quanto dichiarato nella domanda di partecipazione e nel curriculum. 

Nella domanda di partecipazione i candidati dovranno indicare il loro recapito telefonico e 

l’indirizzo email al quale recapitare tutte le comunicazioni inerenti la partecipazione alla 

presente selezione. 

 

ART. 5 - MODALITÀ E CRITERI DI SELEZIONE 

1. L’articolazione della procedura di selezione è coerente con l’oggetto dell’incarico 

attribuito, che deve tener conto sia dell’idoneità dei requisiti professionali alla copertura 

dell’incarico di Direttore, sia del necessario rapporto fiduciario da instaurarsi tra gli Organi 

amministrativi ed il vertice apicale della struttura operativa. 
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2. La selezione sarà effettuata da una Commissione di tre esperti esterni agli Enti di 

provenienza dei candidati, nominata dal Comitato di Bacino dopo lo spirare del termine di 

presentazione delle domande. 

Sulla base dell’esame dei curriculum e dell’altra eventuale documentazione prodotta dai 

candidati, la Commissione, al termine del proprio lavoro, fornirà al Presidente del Comitato 

di Bacino l’indicazione di una rosa di candidati, fino ad un massimo di tre e senza formare 

una graduatoria tra di essi, che riterrà idonei per l’incarico sulla base dei seguenti elementi 

di valutazione: 

 Esperienza professionale specifica nel settore del ciclo dei rifiuti, quale risultante 

dall’aver coperto per almeno tre anni in un Ente Pubblico l’incarico di Responsabile 

(come Dirigente o Posizione Organizzativa) del Servizio/Area rifiuti urbani, come 

risultante da apposita dichiarazione (punti 15); 

 Esperienza professionale specifica nel settore del ciclo dei rifiuti, per lavorare da 

almeno cinque anni in un Ente Pubblico ed essersi occupato di procedure di 

affidamento del servizio rifiuti ed approvazione dei PEF del servizio, come risultante 

da apposita dichiarazione (punti 10); 

 Esperienza professionale specifica nel settore della regolazione del servizio di 

gestione dei rifiuti urbani per lavorare da almeno 4 anni in un Ente di governo del 

servizio rifiuti (punti 10); 

 Conoscenza delle materie di competenza del Consiglio di Bacino Rovigo, in 

particolare quelle relative alle forme di gestione dei servizi pubblici locali, alla 

gestione dei contratti di servizio, quale risultante dal curriculum e/o dalla eventuale 

ulteriore documentazione allegata prodotta, integrati da una breve nota descrittiva 

(punti 10); 

 Comprovata conoscenza della nuova metodologia regolatoria per l’elaborazione dei 

Piani economici finanziari del servizio rifiuti (punti 15);  

 Frequentazione di Master o altri corsi di perfezionamento post universitario nella 

materia dei servizi pubblici locali (punti 5). 

I candidati selezionati dalla Commissione effettueranno un colloquio finale con il Comitato 

di Bacino, finalizzato a valutare i seguenti ulteriori profili: orientamento al risultato, spirito di 

iniziativa, capacità organizzativa e di negoziazione, flessibilità, capacità di problem solving 

e relazionali. 
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Ai candidati invitati sarà data tempestiva comunicazione della data e della sede di 

svolgimento del colloquio, anche in modalità da remoto, con decadenza dalla candidatura 

in caso di mancata presentazione al colloquio considerata come rinuncia. 

3. Ad esito dei colloqui il Comitato di Bacino sceglierà, con apposita delibera, un candidato 

da proporre all’Assemblea per la nomina a Direttore ai sensi dell’art. 15 della Convenzione. 

 

ART. 6 – COMUNICAZIONE AI CANDIDATI 

La convocazione dei candidati ammessi al colloquio sarà esclusivamente trasmessa 

all'indirizzo di posta elettronica indicato nella domanda di ammissione alla selezione, con 

un preavviso di almeno 5 giorni lavorativi rispetto alla data del colloquio e non saranno 

inviate ulteriori comunicazioni scritte. 

La mancata presentazione del candidato nel giorno, ora e luogo di convocazione sarà 

considerata rinuncia.  

I candidati non convocati al colloquio riceveranno una comunicazione separata tramite e-

mail. 

Le informazioni di carattere generale relative alla presente procedura selettiva saranno 

pubblicate sul sito web del Consiglio di bacino Rovigo (www.consigliobacinorovigo.it) alla 

sezione bandi e concorsi. 

Gli interessati possono rivolgersi per qualsiasi chiarimento o informazione alla segreteria 

dell’Ente (0425/423877) dal lunedì al venerdì dalle ore 08:00 alle ore 14:00 e nelle giornate 

di lunedì, martedì e giovedì anche dalle ore 14:00 alle 16:30. 

L'Ente si riserva la facoltà di modificare, prorogare nonché riaprire i termini dell'avviso, 

ovvero di revocare la presente selezione per motivi di pubblico interesse. 

 

ART. 7 – PUBBLICAZIONE 

Il presente avviso sarà pubblicato sul sito internet www.consigliobacinorovigo.it e ne sarà 

data comunicazione ai Direttori dei Consigli di Bacino di cui alla legge regionale n. 52/20212 

del Veneto e dell’Agenzia territoriale dell’Emilia Romagna per i servizi idrici e rifiuti, per la 

pubblicazione anche sui lori siti istituzionali. 

 

ART. 8 - TRATTAMENTO GIURIDICO ED ECONOMICO 

L'incarico di cui al presente avviso viene conferito, ai sensi dell'art.110, comma 1, del D. lgs 

n. 267/2000 con contratto di lavoro a tempo determinato di diritto pubblico con durata di un 

anno decorrente dal 01-04-2021 e rinnovabile per un ulteriore anno. 
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L’assunzione in servizio dovrà avvenire entro i termini individuati con la relativa 

comunicazione, previo accertamento dei requisiti richiesti per la nomina e sottoscrizione del 

relativo contratto individuale di lavoro. 

Il soggetto incaricato verrà sottoposto ad un periodo di prova di 6 mesi di servizio effettivo, 

così come previsto dal CCNL della dirigenza delle regioni ed enti locali. 

Per il presente incaricato sarà attribuito il trattamento economico previsto per il personale 

dirigente dai vigenti C.C.N.L. del comparto “Regioni – Autonomie Locali”. 

Saranno altresì attribuite una retribuzione di posizione annua definita sulla base del sistema 

di valutazione vigente delle posizioni dirigenziali ed una retribuzione di risultato determinata 

in relazione agli obiettivi assegnati ed ai risultati ottenuti, rilevati secondo le modalità previste 

dal sistema di valutazione. 

La suddetta retribuzione potrà variare in relazione all'applicazione dei contratti collettivi 

nazionali di lavoro dei dirigenti degli enti locali che saranno stipulati nel corso dell'incarico 

ed in relazione ad eventuali modifiche delle competenze attribuite alla posizione assegnata 

nella macrostruttura dell’Ente. 

In nessun caso il rapporto di lavoro a tempo determinato potrà trasformarsi in rapporto di 

lavoro a tempo indeterminato. 

 

ART. 9 - TRATTAMENTO DATI PERSONALI 

Ai sensi degli artt. 13 e 14 del Regolamento UE 2016/679 (GDPR), si informano i candidati 

che il trattamento dei dati personali da essi forniti in sede di partecipazione al 

concorso/selezione o comunque acquisiti a tal fine dal Consiglio di bacino Rovigo, è 

finalizzato all'espletamento delle attività concorsuali e/o selettive ed avverrà a cura degli 

incaricati dell'ufficio dell’Ente preposto alla presente procedura, anche da parte della 

commissione esaminatrice, con l'utilizzo di procedure anche informatizzate, nei modi e nei 

limiti necessari per perseguire le predette finalità e per garantire la sicurezza e la 

riservatezza degli stessi. I dati medesimi non saranno comunicati a terzi e saranno utilizzati, 

al termine del procedimento, esclusivamente per la formazione del rapporto di lavoro. Il 

conferimento di tali dati è necessario per verificare i requisiti di partecipazione e il possesso 

di titoli e la loro mancata indicazione può precludere tale verifica. Ai candidati sono 

riconosciuti i diritti di cui al Capo III del citato GDPR 2016/679, in particolare, il diritto di 

accedere ai propri dati personali, di chiederne la rettifica, l'aggiornamento e la cancellazione, 

se incompleti, erronei o raccolti in violazione della legge, nonché di opporsi al loro 

trattamento per motivi legittimi rivolgendo le richieste. L'apposita istanza all'Autorità è 
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presentata contattando il titolare Consiglio di bacino Rovigo con sede in Viale delle industrie 

53/A- pec: egatorifiuti.rovigo@pecveneto.it oppure il Responsabile della protezione dei dati: 

dpo@studiolegalevicenzotto.it. Gli interessati, ricorrendone i presupposti, hanno, altresì, il 

diritto di proporre reclamo al Garante quale autorità di controllo secondo le procedure 

previste. L’Ente può incaricare della ricezione, della raccolta e della trattazione dei medesimi 

dati, soggetti che forniscono specifici servizi elaborativi strumentali allo svolgimento della 

procedura medesima. 

Nella domanda di partecipazione il candidato deve esplicitamente manifestare il proprio 

consenso all’utilizzo dei dati personali forniti all’Ente per la partecipazione alla presente 

selezione. 

 

ART. 10 - DISPOSIZIONI FINALI 

Il presente avviso costituisce lex specialis, pertanto la presentazione dell’istanza di 

partecipazione alla procedura comporta implicitamente l’accettazione, senza riserva alcuna, 

di tutte le disposizioni ivi contenute. 

Per quanto non previsto dal presente avviso di selezione si applica quanto stabilito dal 

Regolamento sull’ordinamento degli uffici e dei servizi – disciplina per l’accesso approvato 

con deliberazione del Comitato di bacino n. 6 del 16/02/2020. 

Eventuali ulteriori informazioni potranno essere richieste alla Segreteria del Consiglio di 

bacino Rovigo - al numero telefonico 0425-423877. 

 

 

IL DIRETTORE 

CONSIGLIO DI BACINO ROVIGO 

Monica Bettiol 

(documento firmato digitalmente) 
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